
Załącznik do uchwały Nr V/37/2003

Rady Powiatu Grodziskiego z dnia 25.02.2003r.

Statut

Samodzielnego Publicznego

Zakładu Opieki Zdrowotnej 

w Grodzisku Wlkp.



Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Grodzisku Wlkp., zwany

dalej „Zakładem” działa na podstawie:

1. ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej

( Dz. U. Nr 91, poz.408 z późniejszymi zmianami) i przepisów

wykonawczych do ustawy zwanej dalej „ustawą o zakładach opieki

zdrowotnej”,

2. niniejszego statutu uchwalonego przez Radę Społeczną SPZOZ i

     zatwierdzonego przez Radę Powiatu Grodziskiego,

3. innych przepisów mających zastosowanie do samodzielnych zakładów

opieki zdrowotnej.

§ 2

1. Organem załoŜycielskim Zakładu jest Rada Powiatu Grodziskiego

2. Zakład uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru ZOZ

powołanego przez właściwy sąd rejestrowy.

§ 3

    Siedzibą Zakładu jest miasto Grodzisk Wlkp. ul. Mossego 17.
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§ 4

1. Obszar działania Zakładu obejmuje :

1) miasto i gminę Grodzisk Wlkp.

2) miasto i gminę Rakoniewice

3) miasto i gminę Wielichowo

4) gminę Kamieniec

5) gminę Granowo

Zasięg  działania  Zakładu  moŜe  zostać  zwiększony  o  zakres

wynikający z zawartych porozumień i umów o udzielenie świadczeń

zdrowotnych z innymi podmiotami na terenie całego kraju.

2. Działalność Zakładu na obszarze, o którym mowa w ust. 1 obejmuje 

2 zakres  usług  świadczonych  na  podstawie  umów  o  udzielenie

świadczeń zdrowotnych w trybie i  na zasadach ustawy o zakładach

opieki zdrowotnej i przepisów wykonawczych.

3. Osoby spoza obszaru określonego w ust. 1 zgłaszające się do Zakładu i

potrzebujące natychmiastowego udzielenia świadczeń zdrowotnych ze

względu na zagroŜenie Ŝycia lub zdrowia, traktowane są w zakresie

udzielanych świadczeń jak osoby zamieszkałe na obszarze działania

Zakładu.
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Rozdział II

Cele i zadania

§ 5

1. Celem Zakładu jest zapewnienie ludności zamieszkałej na obszarze 

określonym  w  §  4  świadczeń  zdrowotnych,  profilaktyki  oraz  promocji

zdrowia.

2. Osiągane przez Zakład dochody są w całości przeznaczane na cele, o których

mowa w ust. I ( tzw. zasada „non profit”).

3. Cele, o których mowa w ust. I realizowane są w szczególności poprzez:

1)  Opiekę w zakresie lecznictwa otwartego :

a) prowadzenie czynnego poradnictwa specjalistycznego w poradniach:

chirurgicznej, ginekologiczno-połoŜniczej, ortopedycznej,

b) udzielanie bezzwłocznej pomocy osobom, które uległy wypadkom lub

nagle zachorowały,

c) udzielanie świadczeń diagnostyczno – analitycznych.

2)  Opiekę w zakresie lecznictwa stacjonarnego :

a) udzielanie  świadczeń  zdrowotnych  chorym,  których  stan  zdrowia

wymaga przebywania  w szpitalu na  oddziałach:  chorób wewnętrznym,

chirurgicznym, ginekologiczno - połoŜniczym i noworodkowym

b) udzielanie  świadczeń  zapobiegawczych,  uzupełniających  świadczenia

lecznictwa otwartego

c) udzielanie  uzupełniających  indywidualnych  świadczeń  zapobiegawczo

leczniczych w poszczególnych specjalnościach w formie ambulatoryjnej 

d) rehabilitację leczniczą
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3)  Prowadzenie działalności w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki:

a) szkoła rodzenia

b) programy profilaktyczne w ramach Narodowego Programu Zdrowia

4)  Prowadzenie staŜów podyplomowych i specjalizacyjnych lekarzy na

          warunkach określonych w odrębnych przepisach.

§ 6

Zakład  udziela  świadczeń  bezpłatnie  osobom ubezpieczonym i  innym

osobom  uprawnionym  na  podstawie  odrębnych  przepisów  lub  odpłatnie  na

zasadach  określonych  w  ustawie  lub  przepisach  szczególnych  albo  umowie

cywilnoprawnej.

§ 7

1. W wykonywaniu zadań określonych w § 5 Zakład współdziała z :

1)  organami gmin

2)  stacją sanitarno-epidemiologiczną i organami administracji rządowej

3)  innymi zakładami opieki zdrowotnej i ze słuŜbą medycyny pracy

4)  instytucjami wykonującymi zadania w dziedzinie opieki społecznej

5) organizacjami  samorządowymi,  społecznymi,  stowarzyszeniami,

związkami  zawodowymi  oraz  administracją  instytucji  i  zakładów  w

zakresie niezbędnym do realizacji zadań określonych w § 5 Statutu.

2. Przy wykonywaniu zadań określonych w § 5 Zakład stosuje się do 

postanowień Karty Praw Pacjenta SPZOZ  oraz  postanowień Regulaminu

Porządkowego, które stanowią załączniki do Statutu odpowiednio nr 1 i nr 2.
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Rozdział III

Organizacja i zarządzanie

§ 8

1. Zakładem i jego działalnością kieruje Dyrektor Zakładu

2. Dyrektor Zakładu kieruje Zakładem na podstawie powołania , umowy o

pracę lub na podstawie umowy cywilno-prawnej.

Podmiotem uprawnionym do nawiązywania, zmiany lub rozwiązywania

stosunku pracy albo umowy cywilno-prawnej z Dyrektorem Zakładu jest

Starosta Powiatu Grodziskiego.

3. Dyrektor  jest  przełoŜonym pracowników Zakładu i  reprezentuje  go na

zewnątrz.

4. Dyrektor  realizując  zadania  określone  w  ust.  1  współdziała  z  Radą

Społeczną Zakładu.

5. W  ramach  uprawnień  i  obowiązków  określonych  w  ust.  1,  ust.  3-4

Dyrektor jest upowaŜniony do wydawania zarządzeń wewnętrznych. 

Na  czas  nieobecności  Dyrektora  zastępstwo  pełni  Pełnomocnik  ds.

Systemu Zarządzania Jakością.

§ 9

Dyrektor wykonuje swoje zadania kierownicze przy pomocy :

a) kierowników działów i sekcji Naczelnej Pielęgniarki

b) Naczelnej Pielęgniarki

c) Pełnomocnika ds. Systemu Zarządzania Jakością
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§ 10

I. W skład Zakładu wchodzą jako jednostki organizacyjne lub zespoły 

funkcjonalne i stanowiska pracy :

1. Jednostki organizacyjne:

1)  dział lecznictwa stacjonarnego

2)  poradnie specjalistyczne

3)  pracownie diagnostyczne, w skład których wchodzi:

a) pracownia diagnostyki laboratoryjnej

b) pracownia endoskopowa

c) pracownia diagnostyki chorób wewnętrznych

d) pracownia EEG

e) pracownia USG

4)  Izba Przyjęć

5) Pogotowie Ratunkowe, w skład którego wchodzi:

a) Ambulatorium ogólne

b) Zespół wyjazdowy ogólny

c) Zespół wyjazdowy wypadkowy W

d) Zespół wyjazdowy reanimacyjny R

6) Dział Ekonomiczny

7) Sekcja Administracyjno-Gospodarcza 

8) Sekcja Techniczna

9) Sekcja SłuŜb Pracowniczych

10)Dział Promocji i  Organizacji Zdrowia Publicznego

11)Apteka szpitalna

2. Zespoły funkcjonalne:

1) Komitet ds. Jakości Usług Medycznych

2) Komitet ds. ZakaŜeń Szpitalnych

3) Szpitalny Komitet Terapeutyczny

3. Samodzielne stanowiska pracy :
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1) Pełnomocnik ds. Systemu Zarządzania Jakością

2) Specjalista ds. Zamówień Publicznych

3) kapelan szpitalny

4) radca prawny

5) inspektor ds. obronnych i rezerw

6) inspektor ds. BHP

7) informatyk

8) sekretarka. 

II. Schemat organizacyjny Zakładu stanowi załącznik Nr 3 do niniejszego

Statutu.

III. Zadania i organizację wewnętrzną jednostek organizacyjnych, o których

mowa w ust. I. określają ich regulaminy stanowiące załącznik Nr 4 do

niniejszego Statutu, a zatwierdzone zarządzeniem wewnętrznym Dyrektora.
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Rozdział IV

Rada Społeczna

§ 11

1. Przy  Zakładzie  działa  Rada  Społeczna  będąca  organem  inicjującym  i

opiniodawczym  Rady  Powiatu  Grodziskiego  oraz  organem  doradczym

Dyrektora Zakładu.

2. Szczegółowe zadania Rady Społecznej zwanej dalej „Radą” określa ustawa o

Zakładach Opieki Zdrowotnej.

§ 12

1. Kadencja Rady trwa 4 lata i wygasa z dniem powołania nowej Rady.

2. Rada  działa  na  podstawie  uchwalanego  przez  siebie  Regulaminu

Działalności zatwierdzonego przez Radę Powiatu Grodziskiego.

3. W  skład  Rady  Społecznej  wchodzi  9  osób  powoływanych  przez  Radę

Powiatu Grodziskiego
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Rozdział V

Zasady gospodarki finansowej

§ 13

1. Gospodarka finansowa Zakładu prowadzona jest  w formie Samodzielnego

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej na zasadach określonych w ustawie

o Zakładach  Opieki  Zdrowotnej  oraz  w oparciu  o  obowiązujące  przepisy

finansowe.

2. Rachunkowość Zakładu prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia

29  września  1994  r.  o  rachunkowości  (  Dz.  U.  Nr  121,  poz.  591  z

późniejszymi. zm.).

3. Działalność Zakładu finansowana jest ze środków wymienionych w art. 54

ust. 1 i art. 55 ustawy o Zakładach Opieki Zdrowotnej, w szczególności na

podstawie umów z organizatorami opieki zdrowotnej.

4. Zakład moŜe uzyskiwać takŜe środki finansowe z wydzielonej działalności

gospodarczej  innej  niŜ  wymieniona  w  art.  54  ust.  1  pkt.  1  ustawy  o

Zakładach Opieki Zdrowotnej. Osiągane przez Zakład dochody przeznaczane

są  w całości  na  cele  związane  z  ochrona zdrowia  (tzw.  działalność  „non

profit”)
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Rozdział VI

Postanowienia końcowe

§ 14

1. Dla zapewnienia jednolitego oznaczenia akt ustala się dla Zakładu symbol

„SPZOZ”.

2. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie uchwalane przez Radę Społeczną

wymagają zatwierdzenia przez Radę Powiatu Grodziskiego.

§ 15

Niniejszy  Statut  obowiązuje  od  dnia  zatwierdzenia  przez  Radę  Powiatu

Grodziskiego. 
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